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Описание образовательной программы 35.01.09 Мастер растениеводства 
1. Общие положения 

Программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих (далее: 

ППКРС) по профессии 35.01.09 Мастер растениеводства - комплекс 

нормативно – методической документации, регламентирующий содержание, 

организацию и оценку качества подготовки обучающихся и выпускников. 

Данная программа, разработана и утверждена образовательным учреждением 

с учётом требований рынка труда на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования 

(далее: ФГОС СПО) по профессии 35.01.09 Мастер растениеводства, 

утверждённого приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации № 896 от 2 августа 2013 года.  

ППКРС регламентируем цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку 

качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки и 

включает в себя: 

учебный план, календарный учебный график, рабочие программы 

учебных курсов, дисциплин (модулей), программы учебной и 

производственной практики и другие методические материалы, 

обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии. 

1.1. Нормативно–правовые основы разработки программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих 

Нормативную правовую основу разработки ППКРС составляют: 

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012 года № 273- ФЗ; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

18.04.2013 г., №292 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным программам профессионального 

обучения»;  

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации «Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной 
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деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования» от 14.06.2013 г., № 464; 

-Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования 

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 г. N 413 (с 

изменениями и дополнениями от: 29 декабря 2014 г., 31 декабря 2015 г., 29 июня 2017 г.) 

- Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) по 

профессии 35.01.09 Мастер растениеводства» утверждённый приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 2 августа 

2013 г.  № 896, зарегистрирован в Минюсте России 20 августа 2013 г., № 

29505, (в редакции приказа Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 25.03.2015 г., № 272); 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

02.07.2013 г., №513 «Об утверждении Перечня профессий рабочих, 

должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное 

обучение»; 

- Приказ Министерства труда Российской Федерации от 07.05.2015 г., №277н 

«Об утверждении Единого тарифно-квалификационного справочника работ и 

профессий рабочих»; 

- Разъяснения ФИРО по формированию учебного плана ОПОП НПО и СПО: приказ от 20 

августа 2008г. № 241 «О внесении изменений в федеральный базисный учебный план и 

примерные учебные программы для образовательных учреждений Российской Федерации, 

реализуемых программы общего образования, утверждённые приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 9.03.2004 г., № 1312 «Об утверждении 

федерального базисного учебного плана и примерных учебных программ для 

образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего 

образования»; 

- Разъяснения разработчикам основных профессиональных образовательных программ о 

порядке реализации федеральных государственных образовательных стандартов 

НПО/СПО; 

- Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 20.10.2010 г., 

№ 12-696 «О разъяснениях по формированию учебного плана основной 

профессиональной образовательной программы начального (среднего) 

профессионального образования» 
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- Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации «О 

направлении рекомендаций по организации получения среднего общего 

образования в пределах освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования на базе основного общего образования с 

учётом требований Федеральных государственных стандартов и получаемой 

профессии или специальности среднего профессионального образования» от 

17.03.2013 г. № 06-259; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации «Об 

утверждении положения об учебной и производственной практике 

обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные 

программы среднего профессионального образования» от 18.04.2013 г. № 

291; 

Локальные акты: 

- Устав ГАПОУ ЛО «Выборгский техникум агропромышленного и лесного 

комплекса»; утверждённый приказом от 09.12.2013 г., № 2892-р, (изменения 

от 22.12.2015 г., № 3211-р); 

- Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся ГАПОУ ЛО 

ВТАЛК, утверждённое приказом от 07.04.2016 г., № 19; 

- Положение об учебной и производственной практике обучающихся, 

осваивающих основные профессиональные образовательные программы 

среднего профессионального образования- программы подготовки 

квалифицированных рабочих (служащих), программы подготовки 

специалистов среднего звена в ГАПОУ ЛО ВТАЛК, утверждённое приказом 

от 07.04.2016 г., № 19; 

- Положение об организации и проведении итоговой государственной 

аттестации выпускников ГАПОУ ЛО ВТАЛК, утверждённое приказом от 

10.03.2016 г., № 18. 

- Положение о приёме в ГАПОУ ЛО ВТАЛК, утверждённое приказом от 

11.02.2016 г., № 17 
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1.2. Общая характеристика ППКРС по профессии 35.01.09 Мастер 

растениеводства 

1.2.1. Цель (миссия) ППКРС по профессии 35.01.09 Мастер 

растениеводства 

ППКРС по профессии 35.01.09 Мастер растениеводства имеет своей 

целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также формирование 

общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями 

ФГОС по данной профессии, с учётом специфики и потребностей рынка 

труда. 

1.2.2.СРОК ОСВОЕНИЯ ППКРС ПО ПРОФЕССИИ 35.01.09 МАСТЕР 

РАСТЕНИЕВОДСТВА 

– на базе основного общего образования – 2 года 10 месяцев 

1.2.3. Требования к поступающим: 

Лица, поступающие на обучение, должны иметь документы 

государственного образца: 

– аттестат об основном общем образовании. 

Пол принимаемых на обучение не регламентируется. 

Медицинские ограничения регламентированы Перечнем медицинских 

противопоказаний Министерства здравоохранения и медицинской 

промышленности Российской Федерации. 

К освоению ППКРС по профессии СПО 35.01.09 Мастер 

растениеводства допускаются лица из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья на базе основного общего 

образования. 

1.2.4. Трудоёмкость ППКРС по профессии СПО 35.01.09 Мастер 

растениеводства 

Нормативный срок освоения ППКРС при очной форме получения 

образования составляет 147 недель, в том числе: 

ОБУЧЕНИЕ ПО УЧЕБНЫМ ЦИКЛАМ 77 НЕДЕЛЬ 

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА 28 НЕДЕЛЬ 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА ПО ПРОФИЛЮ 11 НЕДЕЛЬ 
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СПЕЦИАЛИЗАЦИИ 

ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 5 НЕДЕЛЬ 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ (ИТОГОВАЯ) АТТЕСТАЦИЯ 2 НЕДЕЛИ 

КАНИКУЛЯРНОЕ ВРЕМЯ 24 НЕДЕЛИ 

ИТОГО 147 НЕДЕЛЬ

 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников и 

требования к результатам освоения программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих по профессии 35.01.09Мастер 

растениеводства 

2.1. Область и объекты профессиональной деятельности выпускника: 

Область профессиональной деятельности выпускника: 

- выполнение работ по производству и первичной переработке продукции 

растениеводства; 

Объекты профессиональной деятельности выпускника:  

- сельскохозяйственные культуры (полевые, овощные, плодовые), их сорта и 

гибриды, семена, посадочные материалы и товарная продукция; 

- декоративные растения, их сорта и гибриды, семена, посадочный материал 

и товарная продукция; 

- почва и её плодородие; 

- удобрения, пестициды, гербициды; 

- сельскохозяйственная техника и оборудование; 

- технологические процессы производства и первичной переработки 

продукции растениеводства. 

2.2. Виды профессиональной деятельности выпускника: 

- обработка и подготовка почвы к посеву и посадке сельскохозяйственных 

культур; 

- производство семян и посадочного материала сельскохозяйственных 

культур; 

- производство продукции растениеводства; 

- подготовка к хранению и реализации, первичная переработка продукции 
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растениеводства. 

2.3. Компетенции выпускников, освоивших ППКРС по профессии 

35.01.09 Мастер растениеводства 

Выпускник, освоивший ППКРС, должен обладать общими 

компетенциями:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов 

её достижения, определённых руководителем; 

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый 

контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести 

ответственность за результаты своей работы. 

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач. 

ОК 5. Использовать информационно – коммуникативные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6.  Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

клиентами. 

ОК 7. Организовывать собственную деятельность с соблюдением требований 

охраны труда и экологической безопасности. 

ОК 8. Использовать воинскую обязанность (в соответствии с ФЗ от 

28.03.1998 г. № 53 –ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»), в том 

числе с применением полученных профессиональных знаний. 

Выпускник, освоивший ППКРС, должен обладать 

профессиональными компетенциями, соответствующими видам 

деятельности: 

ВПД 1 Обработка и подготовка почвы к посеву и посадке 

сельскохозяйственных культур. 

ПК 1.1. Выполнять работы по предпосевной обработке почвы. 

ПК 1.2. Выполнять работы по основной обработке почвы 

ПК 1.3. Выполнять работы по подготовке и внесению удобрений в почву. 
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ВПД 2 Производство семян и посадочного материала 

сельскохозяйственных культур. 

ПК 2.1. Выполнять работы по производству семян сельскохозяйственных 

культур. 

ПК 2.2. Выполнять работы по производству рассады и посадочного 

материала. 

ПК 2.3. Готовить семена и посадочный материал к посеву, посадке и 

реализации. 

ВПД 3 Производство продукции растениеводства. 

ПК 3.1. Производить посев, посадку сельскохозяйственных культур. 

ПК 3.2. Выполнять работы по уходу за посевами и посадками 

сельскохозяйственных культур. 

ПК 3.3. Проводить мероприятия по защите растений от вредителей, болезней, 

сорняков. 

ПК 3.4. Собирать урожай и транспортировать к местам хранения. 

ВПД 4 Подготовка к хранению и реализации, первичная переработка 

продукции растениеводства. 

ПК 4.1. Готовить продукцию растениеводства к хранению, реализации, 

переработке. 

ПК 4.2. Осуществлять хранение продукции растениеводства. 

ПК 4.3. Проводить первичную переработку урожая. 

2.4. Рекомендуемый перечень возможных сочетаний профессий рабочих, 

должностей служащих по Общероссийскому классификатору профессий 

рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов (ОК016-94): 

1. Овощевод 

2. Цветовод 

3. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса 

Содержание и организация образовательного процесс, при реализации 

ППКРС регламентируется учебным планом специальности; рабочими 
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программами учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей); 

материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания 

обучающихся; программами учебных и производственных практик; годовым 

календарным учебным графиком, а также методическими материалами, 

обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных 

технологий.  

3.1. Учебный план (прилагается).  

3.2. Календарный учебный план (прилагается) 

3.3. Рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей, практик 

(прилагаются).  
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4. Ресурсное обеспечение ППКРС по профессии 

4.1. Педагогические кадры 

Реализация программы подготовки квалифицированных рабочих 

обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими, как правило, высшее 

или среднее профессиональное образование, соответствующее профилю 

преподаваемой дисциплины, (модуля). Преподаватели, отвечающие за 

освоение обучающимися профессионального цикла учебных дисциплин, 

имеют опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы и получают или получили профессиональное 

образование по программам повышения квалификации.  

Мастера производственного обучения имеют на 1-2 разряда по 

профессии рабочего выше, чем предусмотрено для выпускников. К 

производственной практике, итоговой государственной аттестации 

привлекаются действующие руководители и работники профильных 

организаций, предприятий. 

В учебном процессе по циклам ОУД, ОПД и ПМ, УП, ПП участвуют 20 

педагогических работников, из них преподавателей УОД -11, ОПД-6 и 12 

мастеров п/о.  

Качественные показатели кадрового обеспечения: 

педагогические работники, имеющие высшее образование – 23 

человек; 

педагогические работники, имеющее среднее профессиональное 

образование – 9 человек 

высшую категорию имеют – 16 человек; 

первую категорию имеют – 6 человек; 

аттестованы на соответствие занимаемой должности-4 человека.  

1 педагогический работник имеет знак  «Отличник профессионально-

технического образования Российской Федерации; 

1 педагогический работник имеет звание «Почетный работник среднего 

профессионального образования Российской Федерации» 

1 работник имеет почетное звание «Почетный работник общего 
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образования Российской Федерации» 

1 педагогический работник награжден Почетной Грамотой 

Министерства образования  и науки Российской Федерации; 

4 работника являются экспертами   WorldSkills; 

1 педагогический работник является экспертом международного класса  

по стандартам WorldSkills. 

 Повышение квалификации преподавательского состава техникума 

осуществляется, в основном, в форме обучения на курсах повышения 

квалификации, прохождения стажировок.  

Ведется постоянная работа по взаимному обмену педагогическим 

опытом в форме проведения открытых занятий, взаимного посещения лекций 

и практических занятий преподавателями. Порядок и распределение 

обязанностей преподавательского состава регламентируются 

распоряжениями, инструкциями и другими локальными актами техникума. 

Контроль качества обучения в рамках повышения квалификации 

производится путем анализа отчетов преподавателей на заседаниях 

методических объединений по факту прохождения обучающих курсов 

преподавателями. 

4.2. Учебно – методическое и информационное обеспечение учебного 

процесса 

ППКРС обеспечивается учебно–методической документацией и 

учебно–методическими комплексами по всем учебным дисциплинам и 

профессиональным модулям. Внеаудиторная работа обучающихся 

сопровождается методическим обеспечением и обоснованием времени, 

затрачиваемого на её выполнение. Во всех учебно – методических 

комплексах существуют разделы, содержащие рекомендации для 

организации самостоятельной работы обучающихся. 

Реализация ППКРС обеспечивается доступом каждого обучающегося к 

базе данных и библиотечным фондам, сформированным по полному перечню 

дисциплин. Во время самостоятельной подготовки, обучающиеся 

обеспечиваются доступом к сети Интернет. Каждый обучающийся по 
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программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих обеспечен не 

менее чем одним учебным печатным или электронным изданием по каждой 

дисциплине общеобразовательного, профессионального циклов и одним 

учебно- методическим печатным или электронным изданием по каждому 

междисциплинарному курсу. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными 

изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам 

базовой части всех циклов, изданной за последние 5 лет. 

Фонд дополнительной литературы, помимо учебной, включает 

официальные справочно – библиографические и периодические издания в 

расчёте 1-2 экземпляра на каждые 100 обучающихся. 
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4.3. Материально – техническое обеспечение учебного процесса 

Техникум располагает достаточной материально- технической базой, 

обеспечивающей реализацию ППКРС по профессии 35.01.09 Мастер 

растениеводства. 

Реализация программы обеспечивает выполнение обучающимися 

лабораторных работ и практических занятий, учебной практики, 

предусмотренных учебным планом техникума Материально-техническая 

база соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам. 

Имеются все необходимые кабинеты и лаборатории, которые оснащены 

учебными и наглядными пособиями.  

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений.  

Кабинеты: агрономии; экологических основ природопользования; 

безопасности жизнедеятельности и охраны труда. 

Лаборатории: технологии производства продукции растениеводства; 

механизации сельскохозяйственных работ, специализированный центр  

компетенций  по компетенции «Флористика», «Растениеводство», теплица. 

Полигоны: опытные участки; учебно-производственное хозяйство.  

Спортивный комплекс: спортивный зал; открытый стадион широкого 

профиля с элементами полосы препятствий; стрелковый тир (в любой 

модификации) или место для стрельбы.  

Залы: библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; актовый зал.  
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5. Оценка результатов освоения основной профессиональной 

образовательной программы 

5.1. Контроль и оценка основных видов деятельности обучающихся 

В соответствии с ФГОС СПО по профессии 35.01.09 Мастер 

растениеводства, оценка качества освоения обучающимися ППКРС включает 

текущий контроль успеваемости, промежуточную и государственную 

(итоговую) аттестацию обучающихся.  

Текущий контроль знаний и промежуточная аттестация проводится 

образовательным учреждением по результатам освоения программ учебных 

дисциплин и профессиональных модулей. Формы и процедуры текущего 

контроля знаний, промежуточной аттестации по каждой дисциплине и 

профессиональному модулю разрабатываются техникумом самостоятельно и 

доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух месяцев от 

начала обучения. Текущий контроль проводится преподавателем в процессе 

обучения.  

Для текущего контроля и промежуточной аттестации создаются фонды 

оценочных средств (ФОС).  

Формы проведения текущего контроля определяются преподавателем 

самостоятельно, фиксируются в рабочей программе дисциплины, модуля, 

учебной и производственной практик. 

Промежуточная аттестация проводится после окончания каждой 

учебной дисциплины, междисциплинарного курса, профессионального 

модуля и практики.  

Формы промежуточной аттестации:  

- дифференцированный зачет, экзамен по дисциплине, междисциплинарному 

курсу, практике; - экзамен квалификационный по профессиональному 

модулю.  

Конкретные формы проведения промежуточной аттестации 

определяются преподавателем, согласовываются с методическим 

объединением, фиксируются в учебном плане и рабочей программе 
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соответствующей дисциплины, МДК и ПМ и доводятся до сведения 

обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения.  

Экзамены проводятся за счет времени, выделяемого ФГОС СПО на 

промежуточную аттестацию, зачеты, дифференцированные зачеты – за счет 

учебного времени, выделяемого на изучение соответствующей учебной 

дисциплины.  

Экзамен (квалификационный) проводится после завершения освоения 

программы профессионального модуля и представляет собой форму 

независимой оценки результатов обучения с участием работодателей. 

Условием допуска к экзамену (квалификационному) является успешное 

освоение обучающимися всех элементов программы профессионального 

модуля – МДК, учебной и производственной практик.  

5.2. Порядок выполнения и защиты выпускной квалификационной 

работы  

Для выпускников, осваивающих программу подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих по профессии 35.01.09 Мастер 

растениеводства, предусмотрены следующие виды ВКР: 

-выпускная практическая квалификационная работа; 

-письменная экзаменационная работа. 

Обязательные требования: соответствие тематики ВКР содержанию 

одного или нескольких профессиональных модулей; выпускная практическая 

квалификационная работа должна предусматривать сложность работы не 

ниже разряда по профессии рабочего, предусмотренного ФГОС СПО. 

Порядок выполнения и защиты выпускной квалификационной работы 

регламентируется локальными актами техникума, разработанными в 

соответствии нормативно-методическими документами Минобрнауки 

России. 

5.3. Организация государственной итоговой аттестации выпускников 

К Государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, не 

имеющие академической задолженности и в полной объёме выполнившие 

учебный план по ППКРС.  
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Необходимым условием допуска к государственной (итоговой) 

аттестации является представление документов, подтверждающих освоение 

обучающимся компетенций при изучении им теоретического материала и 

прохождении учебной практики (производственного обучения) и 

производственной практики по каждому из основных видов 

профессиональной деятельности. В том числе выпускником могут быть 

представлены отчеты о ранее достигнутых результатах, дополнительные 

сертификаты, свидетельства (дипломы) олимпиад, конкурсов, творческие 

работы по профессии, характеристики с мест прохождения производственной 

практики.  

Образовательное учреждение обновляет программу подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих по профессии ежегодно с учетом 

развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной 

сферы.  

К Государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, не 

имеющие академической задолженности и в полной объёме выполнившие 

учебный план по ППКРС.  
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